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“Faca o maximo possivel pelo
paciente, e 0 minimo possivel com o
paciente.”

DR. BERNARD LOWN

O

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanga é que nos meve.
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DADOS DA ENTIDADE

Razéao Social:
Fundacdo SOBECCan
Fundacao para pesquisa, prevencéao e assisténcia do Cancer

Nome Fantasia:
Hospital de Cancer de Ribeirdo Preto

Fundacé&o: 17 de fevereiro de 1994 HOSPITAL DE CANCER

DE RIBEIRAO PRETO
CN P\] 02 . 681 . 523/0001‘76 A esperanca é./(lruc-neﬁ meve:

Inscricdo Estadual: 582.687.640.114

Inscricdo Municipal: 9018001
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES): 209220

Endereco:
Rua Octavio Martins Braga, n°® 50
Residencial Florida - Ribeirdo Preto (SP) CEP:

14.026-270

Contato:
(16) 3878-9700
(16) 99760-6417




MISSAO
Proporcionar cuidado humanizado aos pacientes de
oncologia e promover atraves do acolhimento, prevencao
e, diagndstico e tratamento, o bem estar fisico, psiquico
e social.

VISAO

Ser um hospital reconhecido regionalmente, pela gestao
do atendimento assegurando ao paciente atendimento
humanizado, cientifico e tecnoldgico, gerenciando
recursos de forma social, econdmica e ambientalmente
responsavel, visando a sustentabilidade e exceléncia
institucional.

VALORES
« Humanizacao * Respeito
« Amor a vida « Diligéncia
« Gratidao « Solidariedade

Etica

Benevoléncia
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NOSSA HISTORIA

Fundado em 17 de fevereiro de 1994, o Hospital de Cancer de Ribeirdo Preto nasce como “Sociedade Benemérita do Nordeste Paulista”, com o
objetivo de oferecer atendimento humanizado aos pacientes da Santa Casa que fossem diagnosticados com a doenca. A iniciativa partiu do oncologista
Aurélio Julido de Castro Monteiro que comecou a instituicdo em um prédio na Rua Pernambuco. O “Grupo de Voluntariado Arco-iris” (GVAI) também se
formou nessa época, e desde entdo fornece suporte aos pacientes e ao Hospital.

Em 31 de marco de 1998 a Sociedade Benemérita torna-se Fundacdo SOBECCAN — Fundacao para pesquisa, prevencao e assisténcia do cancer,
tendo como membros natos: Dr. Aurélio Julido De Castro Monteiro, Dr. Vicente Coutinho, Dr. Gilberto Sidnei Maggioni, Dr. Anténio Carlos Magonetto. Com o passar
dos anos, o numero de atendimentos aumentou e a Fundacdo SOBECcan ganhou respeito e reconhecimento. Em 2000, o Hospital foi escolhido como
uma das melhores entidades assistenciais do Brasil com um voluntariado modelo. No ano seguinte — 2001 - enfrentou o primeiro desafio: 0 rompimento
do contrato de prestacao de servicos com a Santa Casa.

A auséncia do financiamento fez a fundacao lutar ainda mais por um tratamento digno para os pacientes da regido. Em 2002 o Hospital foi
declarado “de Utilidade Publica Federal’.

Com o esforco do conselho curador, quadro diretivo, voluntarios e da sociedade civil a instituicdo passou a ser filantrépica, e se manter através de
doacoes.

Em 2003, uma das maiores conquistas aconteceu, o terreno para a construcdo da sede propria foi cedido pelo ex-prefeito de Ribeirdo, Gilberto
Sidnei Maggioni. Com sede propria, o hospital passou a enfrentar diversos outros desafios que com o passar dos anos se modificam, mas nunca deixam
de existir.

SOBRE

Atualmente o Hospital de Cancer de Ribeirdo Preto conta com o apoio dos membros do voluntariado, da sociedade, das empresas de toda regido, que
estejam dispostas a ajudar na arrecadacdo de fundos, através das doacbes, com o objetivo de custear a manutencdo da instituicdo e ajudar,
principalmente, os pacientes.

Em sua sede prépria desde 2006, o Hospital conta hoje com 1,296 m2 de &area construida. E reconhecido como instituicdo de utilidade publica
municipal, estadual e federal, e esta devidamente registrado no Conselho Municipal de Saude e no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

A instituicdo tem suas atividades e seus demonstrativos contabeis analisados regularmente pelos: Ministério Publico, Conselhos Curador, Fiscal e
Consultivo, além de passar por auditorias anuais realizadas por uma organizacao externa. Esses demonstrativos sdo devidamente publicados no jornal
gue circula em Ribeirédo Preto.

As atribuicbes administrativas estdo a cargo da Diretoria Executiva. Todo Quadro Diretivo € formado por voluntarios da sociedade civil que
contribuem com seus conhecimentos e atuacao.

Atendemos a 27 cidades, de trés regifes do estado sendo regido horizonte verde, regido aquifero guarani e regido vale das cachoeiras e além de
projetos de carater preventivo: Vida Feliz e Jovens Antenados que complementam as acdes, informacdes relacionadas ao cancer, prevencao, diagnostico
rapido, tratamento multidisciplinar especializado e humanizado. Através do servi¢co social do hospital, conseguimos complementar aos nossos pacientes:
Cestas Basicas, Leite, Peruca, lencos, turbante, fralda geriatrica e prétese mamaria.
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Art. 5° A Fundacdo SOBECCan atuara tendo por finalidade principal a promocéo e assisténcia a saude e a promocédo da assisténcia social, podendo, para tanto, mas nao
se limitando, realizar as seguintes atividades:

l.promover servigcos gratuitos de assisténcia a saude, por meio de atendimento médico-hospitalar, em regime ambulatorial ou de internacdo, com destaque as pessoas
gue necessitem de tratamento médico oncoldgico e outras enfermidades;

Il.prestar servicos de apoio a gestdo hospitalar, com otimizacdo de processos e servicos, implementacdo de sistemas de gestdo, de monitoramento de resultados, bem
como o desenvolvimento de outras atividades correlatas;

[ll.prestar a terceiros servicos de consultoria e assessoria em suas areas de atuacao;

IV.promover atividades e finalidades de relevancia publica social;

V.valorizar os recursos humanos e o trabalho voluntario;

VI.promover a prevencao, o diagnostico, e o tratamento oncoldgico e demais enfermidades relacionadas ao cancer;

Vll.criar, manter e/ou apoiar cursos de graduacdo, pos graduacdo e especializacdo em todas as areas da Saude, especialmente a Medicina e a Enfermagem, com
especial atencao para os cursos voltados a prevencao e tratamento do cancer em todas as suas formas e variacoes;

VIII. promover o desenvolvimento, incentivar e colaborar, pelos meios adequados, com instituicdes publicas e privadas, com institutos educacionais e com universidades,
em programas de pesquisa e/ou de ensino da Oncologia;

IX. promover e propiciar, com objetivo académico, condi¢cdes para formacdo, aperfeicoamento e/ou especializagdo e de pesquisa em todas as areas da Saude,
especialmente a Medicina e a Enfermagem, como, por exemplo, pesquisas clinicas, epidemioldgicas, experimentais e socioantropoldgicas;

X. Criar, promover e incentivar congressos, cursos, simposios, semindrios, conferéncias, eventos, estudos e publica¢des, visando o ensino e a difusdo de conhecimentos
relacionados a todas as areas da Saude, especialmente a Oncologia, com recursos préprios ou de terceiros, como parceiros ou patrocinadores;

Xl. instituir bolsas de estudo, estagios e proporcionar auxilio e assisténcia para realizagédo de atividades concernentes a pesquisa e desenvolvimento da Oncologia;

XIl. promover a educacdo permanente para o desenvolvimento e aprimoramento das atividades hospitalares e da formacdo profissional de seus funcionarios e
colaboradores;

XIll. atuar em projetos e programas de cooperacao técnica, nacional e estrangeira, com vistas ao desenvolvimento de suas atividades e ao aprimoramento da formacgéo
profissional relacionados a saude publica;

XIV. explorar os resultados de pesquisas e exercer os direitos relativos a propriedade intelectual e industrial,

XV. promover o desenvolvimento e a disseminacao do conhecimento sobre o cancer, especialmente suas formas de prevencéo e combate;

XVI. dar apoio assistencial e material aos pacientes e seus familiares em situagdo de vulnerabilidade e risco social durante e apds o tratamento do cancer e doencas
relacionadas, conforme avaliacdo técnica;

XVII. proceder ao atendimento de salde remunerado, a precos de mercado, a pessoas que necessitem de tratamento médico oncoldgico, destinando a respectiva receita
ao cumprimento das suas finalidades;

XVIII. prestar servicos na area da assisténcia e desenvolvimento social;

XIX. planejar programas socioeducativos e de protecdo destinados as criancas e adolescentes afetados pelo cancer ou que tenham seus responsaveis afetados pelo
cancer. Esses programas compreendem orientagdo e apoio socio familiar e socioeducativo em meio aberto, colocagéo e internacado nos termos do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n° 8.069/90), dentre outros;

XX. desenvolver em escolas publicas acées educativas de promoc¢éo a vida e incentivo a habitos saudaveis para criancas e adolescentes, como intuito de prevenir e
orientar sobre os diversos tipos de cancer;

XXI. promover a cultura, o esporte, o lazer e a defesa do meio ambiente;

XXII. participar do Sistema Unico de Saude (SUS), em carater complementar.
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Mandato 03/2022 a 02/2025

CONSELHO CURADOR

CARGO NOME DO MEMBRO
Presidente Antonio Carlos Maconetto
Membro Dr. Abso Siméo
Membro Dr. Juliano Abreu Pacheco
Membro Anselmo José Buosi
Membro Maira Dalé Pugliani
Membro Dr. Tomas Yung Joom King
Membro Selma Ceda Carvalho
Membro Dr. Antonio José Sader

DIRETORIA EXECUTIVA
CARGO NOME DO MEMBRO

Diretor Presidente

Antonio Carlos Maconetto

Vice-Presidente

Anselmo José Buosi

Diretor Financeiro Administrativo

José Roberto Malfara de Souza

Diretor Financeiro Administrativo

Alessandro Guizardi

CONSELHO FISCAL

CARGO

NOME DO MEMBRO

Presidente Conselho Fiscal

José Eduardo da Silveira

Vice-Presidente

Serafim Teixeira da Cunha Filho

Membro

Denize Gertudres Ribeiro

Suplente

Fabio Kowara

Suplente

VVania Garcia de Araljo Rizzi
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Funcionarios

Prestadores de Servico

Ana Paula Angotti Abrahao

Antonio Daniel Soares da Silva

Camila Carla Nunes

Carlos Alberto Massola

Cicero Antonio Dos Santos

Fabiana Garbellini

Elis Aparecida Barbosa Dos

Irandi Alves de Oliveira

Fernanda Romero Prates

Lilian Abreu Silva

Gercino Cassiano Da Silva

Ubirajara Soares de Souza

Gloria Maria Caserta

Manuela Loureiro Miller

Julia Montanari

Juliana Atanasio

Silvia Zucchi Bailao

Juliana Ferro Melani

Karen Martins

Karina Souza Alencar

Lucas Marcelo De Almeida

Corpo Clinico

Luciana Fernandes Frajuca

Guilherme Luna Martinez

Maira Dalé Pugliani

Juliano Abreu Pacheco

|Maria Eugenia Paravani

Alexandre César Mattedi Filho

[Marina Ribeiro Camara

Agostinho do Santos Henriques Filho

Marta De Jesus Silva Do Nascimento

Antonio César Mendes Santiago

Patricia Helena Cherri

\Valeria Cordeiro

\Virginia Lemes Marques

\Willian Ferreira Lima

O

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanca é que nes move.
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MASTOLOGIA

Trata-se da especialidade que estuda, previne, diagnostica e trata as alteracdes congénitas adquiridas
das mamas, através dos meios cientificos e terapéuticos necessarios (cirurgicos, reparadores e clinicos).

Pacientes sdo admitidos por busca espontanea com resultado alterado de Mamografia e/ou
Ultrassonografia. Seguimento clinico, solicitacdo de exames de imagem, exame clinico das mamas, biopsia de
mama e citologia de mama.

GINECOLOGIA ONCOLOGICA

A ginecologia oncolégica é a especialidade responsavel pelas acbes preventivas, diagnésticas e pelo
tratamento clinico ou cirdrgico das neoplasias do trato genital feminino. O cancer ginecoldgico tem alta
incidéncia e € causa relevante de Obitos no Brasil e no mundo. Esses tumores sao responsaveis por, pelo
menos, 10% de todas as neoplasias malignas em mulheres brasileiras. Pacientes sdo agendados através do
sistema HIGYA provenientes do SUS (SMS RP). Seguimento clinico de pacientes com resultados alterados de
citologia oncética (HPV), coleta de exame de citologia oncoética de colo de atero, colposcopia, biopsia de colo de
Utero, curetagem de canal e cirurgia de alta frequéncia ambulatorial.

ONCOLOGIA

E a especialidade médica que se dedica ao estudo dos tumores e canceres. A forma como se desenvolvem no
organismo e as formas de tratamento visando a cura.

Pacientes sdo encaminhadas através do mastologista da instituicdo. Seguimento com exames de imagem,
encaminhamento para quimioterapia, hormonioterapia, radioterapia.
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ENFERMAGEM

O enfermeiro € responsavel pela liberacdo e agendamento dos procedimentos de tratamentos da doenca,
além de trabalhar como um educador, tirando duvidas do paciente e de seus familiares sobre o andamento do
tratamento, verifica sinais vitais, checar resultados de exames, acompanhar procedimentos médicos, acompanhar
exames de ultrassonografia, controlar fluxo hospitalar do atendimento multiprofissional, administrar medicacéao,
administrar quimioterapicos e realiza agendamento cirargico

FISIOTERAPIA

A fisioterapia oncologica tem o objetivo de preservar, desenvolver e restaurar a integridade de orgéos e
sistemas, além de prevenir e amenizar disturbios causados pelo tratamento. Atua no pré e pos- operatorio, e durante
os tratamentos de quimioterapia e radioterapia.

Pacientes que fazem acompanhamento na instituicdo para reabilitacdo pos cirdrgicos, orientac&o cirargica com
avaliacdo fisico-funcional, alongamento, terapia manual e relaxamento, recuperacdo da postura adequada,
drenagem, avaliac&o de linfedema.

ODONTOLOGIA ONCOLOGICA

O especialista fica responsavel por tratar e amenizar os problemas bucais, como a mucosite, que podem
acontecer durante o tratamento do paciente.

Esse acompanhamento € imprescindivel ao longo do tratamento. Inclui o tratamento realizado por
FOTOBIOMODULACAO a laser que é utilizada como forma de prevencéo e tratamento a mucosite oral apresentada
por pacientes que recebem doses de quimioterapia. A técnica pode ser associada a tratamento medicamentoso, de
modo a reduzir sua severidade. Realizado em pacientes que fazem acompanhamento oncolégico na instituicdo ou
em pacientes portadores de Cancer apoés avaliacao do dentista responsavel.
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SERVICO SOCIAL

O assistente social trabalha com as expressdes da questao social, quanto ao acolhimento do paciente e de
seus familiares ou acompanhantes, bem como, na garantia de seus direitos. O profissional vai acompanhar o
paciente, fazer o levantamento do perfil biopsicossocial, e oferece orientacbes e faz 0 encaminhamento para
recebimento de cestas basicas através da instituicao.

PSICO- ONCOLOGIA

A psico-oncologia é a especialidade que procura compreender o impacto do cancer no funcionamento
emocional do paciente, de sua familia e dos profissionais de satde envolvidos em seu tratamento. E essencial
compreender e dar suporte a todas as transformacfes decorrentes desde o diagnéstico, até o fim do tratamento.
Acompanha o enfrentamento da doenca, estimular a melhora da qualidade de vida, desenvolve atividades em grupo.

Atende pacientes que fazem tratamento na instituicdo. Pacientes externos, portadores de Cancer também
podem ser atendidos, apds avaliacédo da psicologa.

FARMACIA

Atua na manipulacdo e gerenciamento dos medicamentos utilizados, em suas diferentes etapas, garantindo
gue os procedimentos sejam realizados da maneira adequada, conforme indicacéo e posologia. Participa da escolha
das compras de materiais e medicamentos, oferece orientacdo de medicacdes, distribuicdo dos medicamentos,
manipulacdo de quimioterapicos, conferéncia de prescricdo medica e controle de materiais.
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MAMOGRAFIA

A mamografia tem o objetivo de identificar lesbes na mama, além daquelas que s&o possiveis de serem
encontradas pelo toque. O exame que serve como ferramenta para o diagnostico de cancer de mama. As
pacientes que realizam o exame na instituicdo s&o provenientes da DRS Xlll agendadas através do sistema
CROSS e as que fazem o seguimento e tratamento na instituicdo séo agendadas através do sistema de prontudrio
eletrénico SYSPEC.

ULTRASSONOGRAFIA

A ultrassonografia, € um exame de diagndstico que serve para visualizar em tempo real os 6rgaos e tecidos
do corpo. Quando realizada na mama, o meédico pode observar alteracbes e também identifica ndédulos suspeitos
de cancer. Os pacientes encaminhados para realizar os exames de ultrassonografia sdo encaminhados através da
DRS Xlll e agendados no sistema CROSS. Aléem da US de mama também é realizado os exames de: Abdome
total, abdome superior, articulacdes, tireoide, transvaginal, rins e vias urinarias e prostata via abdominal.

CITOPATOLOGICO

O exame citopatologico de colo uterino, também chamado de exame de Papanicolaou ou preventivo, € um
procedimento de prevencéo e rastreamento do cancer de colo do utero. Um exame de Papanicolaou envolve a
coleta de células do colo do utero - a extremidade inferior e estreita do Utero, que fica no fundo da vagina.

Um exame de Papanicolaou também pode detectar alteracdes nas células cervicais que sugerem que 0O
cancer pode se desenvolver no futuro, podendo prevenir a evolugdo precocemente. Esse exame é realizado pelo
ginecologista da instituicdo nos agendamentos ambulatoriais ou entdo pela equipe de enfermagem em eventos
externos.



MUNICIPIOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
ALTINOPOLIS 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
BARRINHA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BATATAIS o 12 12 12 12 10 5 19 60 54 40 57
BRODOWSKI 4 14 5 25 5 6 13 5 5 5 41 24
CAJURU 9 15 17 30 29 21 27 30 25 37 25 36
CASSIA DOS COQUEIROS 14 2 2 2 2 7 8 10 5 2 2 6
CRAVINHOS 15 7 7 7 6 8 7 21 9 8 19 4
Ll DRS XIII - RIB PRETO 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0
D DUMONT 3 2 5 5 8 12 4 4 6 6 14 13
GUARIBA 7 8 8 8 8 0 0 6 4 11 15
< GUATAPARA 2 2 11 2 A 30 26 14 24 30 16
D 9p) JABOTICABAL 0 8 0 0 0 22 ) 0 0 0 1 0
G ) JARDINOPOLIS 8 0 38 A 24 31 97 87 88 83 51 42
O LUIS ANTONIO 21 3 3 3 11 9 14 12 8 10 9 12
Dﬁ Dﬁ MULHERES PEITO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 3 0
O U PITANGUEIRAS 8 8 8 8 8 9 8 8 7 8 8 10
D_ PONTAL 2 (o) 2 7 7 8 7 2 3 2
< PRADOPOLIS 4 4 5 5 4 6 5 4 6 5 8
O D RIBEIRAO PRETO 118 153 128 117 131 164 114 120 88 109 103 87
& Z SANTA CRUZ DA ESPERANCA 0 2 2 1 4 2 9 4 4 3 0 6
LL] SANTA ROSA DE VITERBO 5 5 0 0 5 2 3 2 1 1 5 0
O SANTO ANT DA ALEGRIA 3 A p) 2 2 1 5 2 4 4 7
I— U SAO SIMAO 6 3 3 3 8 14 12 5 8 5 16 12
< < SAP - NOROESTE 2 8 0 0 [ 9 5 [ 6 4 4 p)
— SERRANA 11 0 8 8 9 41 43 32 27 17 46 23
Ll SERTAOZINHO 24 24 24 o (o} 0 o} 0 0 o} 0 o)
'

O

' DE RIBEIRAO PRETO
A esperanga & que nes meve.

HOSPITAL DE CANCER ?




ESPECIALIDADE JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL [ AGO [ SET | OUT | NOV | DEZ| TOTALANO
Nutrologia 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Caso novo mastologia 0 1 1 2 1 1 0 1 1 2 0 1 11
Caso novo ginecologia 0 0 0 43 30 | 30 | 20 7 7 3 0 0 140
O Ultrassonografia 221 (191 | 164 | 199 | 208 | 227 | 192 | 233 | 230 | 213 | 235 | 234 2547
E Oncologista o) 16 12 24 13 9 20 11 11 13 15 14 158
LL Mastologia e ginecologia 30 | 35 48 45 43 27 | 28 53 52 | 49 27 17 420
; Cirurgias mama 1 0] 2 2 2 2 1 0] 1 2 2 0] 15
o Urologista o) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E Quimioterapia 11 | 10 14 14 6 11 | 11 9 11 4 4 5 110
I<_E Odontologia 55 | 52 45 88 38 51 | 96 23 66 [ 78 82 49 723
LL Caso novo odontologia 1 0 0 0 0 0 2 0 4 1 1 1 10
) Servico social 2 1 1 19 1 1 1 2 5 5 8 4 o)
O Psicologa 9 9 13 14 7 10 4 11 17 13 13 6 126
E Mamografia 118 | 89 88 79 60 | 101 | 88 73 65 [ 73 75 44 953
E Fisioterapeuta 34 | 11 43 40 26 | 17 | 32 41 35 | 44 48 24 395
i TOTALMENSAL | 482 | 415 | 431 | 573 | 435 | 487 | 495 | 464 | 505 | 500 | 510 | 399 T
L .
nd RELATORIO DE CITOLOGIA
PROCEDIMENTO Jan Fev | Mar [ Abr [ Mai [ Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez [ TOTAL
Exame citopatoldgico de mama 1 1 8 1 7 2 o 4 7 6 A 3 Ll
Exame citopatologico cervico vagina - rastreamento 3681 | 4035 | 4947 | 4035 | 2844 | 3202 | 3228 | 3187 | 3854 | 5498 | 5602 | 4504 48607
Exame anatomo-patologico de mama - Biopsia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3
Exame anatomo - patologico de colo uterino — biopsia 3 47 12 47 59 7 47 32 11 58 17 31 371
TOTAL GERAL| 49025
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AGENDA CROSS

MUNICIPIOS JAN] FEV_ | MAR | ABR | MAI | JUN [ JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
ALTINOPOLIS 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
BARRINHA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BATATAIS 0 | 12 12 12 12 10 5 19 60 54 40 57
BRODOWSKI 4 | 14 5 25 5 6 13 5 5 5 41 24
CAJURU 9 | 15 17 30 29 21 27 30 25 37 25 36
CASSIA DOS COQUEIROS 14| 2 2 2 2 7 8 10 5 2 2 6
CRAVINHOS 15| 7 7 7 6 8 7 21 9 8 19 4
DRS XIlIl - RIB PRETO 1 i 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
DUMONT 3 2 5 5 8 12 4 4 6 6 14 13
GUARIBA 7 8 8 8 8 1 0 0 6 4 11 15
GUATAPARA 2 2 11 2 4 7 30 26 14 24 30 16
JABOTICABAL 0 8 0 0 0 22 9 0 0 0 1 0
JARDINOPOLIS 8 0 38 46 24 31 97 87 88 83 51 42
LUIS ANTONIO 21 | 3 3 3 11 9 14 12 8 10 9 12
MULHERES PEITO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 3 0
PITANGUEIRAS 8 8 8 8 8 9 8 8 7 8 8 10
PONTAL 2 2 0 2 1 7 7 8 7 2 3 2
PRADOPOLIS 4 4 5 5 4 6 5 5 4 6 5 8
RIBEIRAO PRETO 118 153 | 128 [ 117 | 131 | 164 | 114 | 120 88 109 | 103 87
SANTA CRUZ DA ESPERANCA | 0 2 2 1 4 2 4 4 3 0
SANTA ROSA DE VITERBO 5 5 0 0 5 2 3 2 1 1
SANTO ANT DA ALEGRIA 3 4 2 2 2 1 5 2 4 4 7 7
SAO SIMAO 6 3 3 3 8 14 12 5 8 5 16 12
SAP - NOROESTE 2 8 0 0 5 9 5 5 6 4 4 2
SERRANA 1l o 8 8 9 41 43 32 27 17 46 23 o)
SERTAOZINHO 24 | 24 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0

©

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperana & que nes move.
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AREA DE ABRANGENCIA

Pontal
Pitanqueiras

Sertaozinho

Jaboticabal  Barrinha
Dumont

M.Alto
Pradépolis

Guariba

Guatapara

REGIAO HORIZONTE VERDE
(452.061 HABITANTES - 9 MUNICIPI10S)

REGIAO AQUIFERO GUARANY
(945.738 HABITANTES - 10 MUNICIPIOS)

REGIAO VALE DAS CACHOEIRAS
(142.488 HABITANTES - 7 MUNICIPIOS)

Jardinépolis

Rib. Preto

Cravinhos

L. Antonio

Batatais

Brodowski

Serrana

S. Azul

Sao Simao

S.R.Passa
Quatro

Altinépolis

S.AAlegria
| Cajuru
SC. N =l
% ‘C.Coqueiros
S.RViterbo

Fonte: IBGE/2020




Parecer da auditoria

valorip)

Relatdrio dos anditores independentes
sobre as demonstracoes financeiras

Aoz Diretores e Conzelheiros da
Fundacdo para Pesquisa, Prevencido € Assisténcia do Cancer

Opinidao

Examinamos as demonstracies financeiras da Fundagio para Pesquiza, Prevencio e Assisténcia do
Cancer {(a “Fundacie SOBECCan” ou “Fundacie™), que compreendem o balanco patrimonial em 32 de
dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes do resultade, do resultade abrangente, das
mutagdes do patrimonio lquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis,

Em nossa opinido, as demonstracies financeiras acima referidas apresentam adeguadamente, em

todos o3 aspectos relevantes, a posicio patrimonial e financeira da Fundacio para Pesquisa, Prevencio

g Assisténcia do Cancer em 31 de dezembro de 2021, 0 desempenho de snas operacdes € os seus fluxos o
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil

aplicaveis a5 pequenas e médias empresas, combinadas com as aplicaveis iz entidades sem fins

lncrativos.

B para

Mossa anditoria foi conduzida de acordo com as mormas brasileiras e internacionais de anditoria.

Mossas responsabilidades, em conformidade com taiz normas, estio descritas na secio a SEgT, HOSP'TAL »] 3 CANCER

intitulada “Responsabilidades do anditor pela anditoria das n:lf-mnnstraq;:cne:s financeiras”™, Somos pd

independentes em relacio a Fundacido, de acorde com os principios éticos relevantes previstos no DE RIBEIRAO PRETO
Codigo de Etica Profissional do Contador € nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal )

de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. A esperanca e gue nes meve.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para fundamentar nossa

opinida,




Fundagao para Pesquisa, Prevengaio e Assisténcia do Cancer

Balango patrimonial em 31 de dezembro
Emi reais

Ativo

Circulante
Caiga e equivalentes de caixa
Contas a receber
Estoques
Outros athvos

Mo circulante
Realizavel a longo prazo
Depositos judiciais
nwesimeantos
nobilizado

Total do ativo

268 874
8.414
127 562
19.618

255.806
1.018
45.280
12064

456.46G8

314.178

2.078
2.470.451

48.233
1.388
2.420.887

2.481.520

2474324

2.837.987

2. 788.507

Passivo e patrimonio liquido

Circulante
Fomecedores
Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
Obrigacdes tributarias
Indenizagies trabalhistas a liquidar

Mo circulante
Provisdo para contingéncias

Total do passivo

Fatrimdnio ligquido
Patrimdnio social
Ajustes de avaliagdo patrimanial
Deficit acumulado

Total do passivo e do patrimonio liquido

1.758.060
78.088
(49.180)

2.473.238
£80.320
(714.267)

1.787.875

1.8308.208

2.937.997

2.788.507




Fundacdo para Pesquisa, Prevencao e Assisténcia do Cancer

Demonstragao do resultado

Exercicios findos em 31 de dezembra
Em reals

Fundagdo para Pesquisa, Prevencdo e Assisténcia do Cancer

Demonstragio do resultado abrangente

Exercicios findos em 31 de dezembro
Em reals

Receitas
Convenios com orgaos pablicos
Prestagiao de servigos hospitalares a terceinos
Doagdes
Receitas com frabalhos voluntarios

Cusio dos servigos hospitalares prestados

Superavit bruto

QOutras receitas (despesas) operacionais
Despesas com trabalho voluntario

Cespesas gerais & administrativas
Dutras receitas (despesas), liquidas

Deficit operacional

Receitas financeiras
Despesas financeiras

Resultado fimnanceiro

Deéficit do exercicio

2020 278
73,239
723287
178 378

f40.388

18.614
T28.604
200517

2805180

1.888.220

{1.281.580)

(1.119.115)

1.713.800

TEE 105

(178.378)
(1.532.142)
{31.192)

(200.517)
(1.618.524)
350.217

(1.741.712)

(1.488.824)

(28.112)

(629.718)

2.338
(25.849)

2 286
(18.110)

{23.311)

(168.811)

{51.423)

{716.530)

2021

2020

Deficit do exercicio

Cuiros componentes do resultado abrangente

(51.423)

(716.530)

Resultado abrangents do exercicio

(51.423)

{7 16.530)

O

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanca & que nos meove.




Fundacao para Pesquisa, Prevencao e Assistencia do Cancer

Demonstragao das mutagoes do passivo liquido
Emi reals

Em 31 de dezembro de 2019
Apropriacio do superavit do exercicio anterior
Realizagdo de mais-valia de custo atribuido
Deficit do exercicio

Em 31 de dezembro de 2020
Apropriacdo do deficit do exercicio anterior
Realizagao de mais-valia de custo atribuido
Deficit do exercicio

Em 31 de dezembro de 2021

Patrimonio Social

Ajustes de

Resultados avaliagao

Doagdes dos anos patrimonial -
patrimoniais anteriores  Custo atribuido

Deficit
acumulado

Taotal

984 509 954,353 82 592
524 274
(2.263)

524 274

(524.274)
2 263

(716.530)

2.555.828

(716.530)

1.488.627 80.329
(714.267)
(2.263)

(714.267)
714267
2263

(51.423)

1.839.298

(51.423)

78.066

(49.160)

1.787 875

O

©

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanca & que nos move.




Fundagdo para Pesquisa, Prevengio e Assisténcia do Cancer

Demonstragao dos fluxos de caixa

Exercicios findos em 31 de dezembro
Em reals

Instrumentos financeiros por categoria

Ative, conforme o balango patrimonial

Caixa & baneos {Mota &l
Aplicaches fnanceiras (MNota 5]

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Déficit do exercicio
Ajustes de receitas e despesas que nao envolvem caixa
Depreciagio
Valor residual da baia de imobilzado
Walor residual da baixa de intangivel
Constituicio de provisdo para contingéncias
Reversio de provis3o para contingéncias

{51.423)

197 342

23238

Contasa receber
Depisitos judiciais
(T16.530) Oatros atives
153.108

Q.E80

gar2
135.000

{200.217) Passivo, conforme o balango patrimonial

Variagies nos atvos e passives
Contas 3 receber
Estoques
COufros ativos
Depositos judicias
Fomecedores
Obrigagdes trabahistas e previdenciarias
Obrigagdes ributarias
Recebimentos antecipados
Indenizagbes trabalhistas a lguidar

232410

(2.305)

(82277)
(7.554)
48233
E7AT3
41.340
12011

{10.000)

(B51.077) Fameeadores

Indenmzaghes a pagar
{1.018)
(24 683)
(3.460)
54 116 Classificacio
33567 (1) Atives ao custo amortizadio
1.351 (i) Ativos ao valor justo por meio do resubiada

-;EEIJEI]} (1i1] Passves ad custo amortizado
{80.000)

Caixa liguide gerado pelas (aplicado nas) atividades operacionais

284 548

{683.265)

Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Investmentos
Aquisicies de bens do ativo imebilizade

(B8}
(250.098)

Caixa e equivalentes de caixa
(220)
(230.744)

Caixa ligquide aplicado nas atividades de investimentos

(250.778)

(230.064)

Aumento (redugaoc) de caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio

44.023
255608

Caixa e bancos

{914.226) Aplicaghes nanceiras

1.170.035

Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio

200ET4

255806

O

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanga, é que nos move.

Classi-

Hicagiio 21 SR

(1)
fia)
(1)
(1)
(1)

207856 124.271
o.0iH 131535
.414 LOLg

46.233
1y 6aE L2 b

A28 q06 El".]ii

221 20

2g7.856 124.271
2.018 131535

E:Eiﬁi& E:IE.E‘!-I.'!IE-




Imobihzado
Movimentacio dos saldos

Miquinas e i Benfeitorins
i g AP e s Mveis = em imeiveis
In=talagdes hospitalares utensilios Veimlos i ik de teresinns Consdrcies Taotal

Em 31 de desembro de 2015 G 08 Jatghin F4.937 24T 740
Al s ACHEL ) p i e T IE |
Haiwa - costo

Depreciagia [ 1403 ) [ &R . S {2 421} FE] [ 354]

L565.-245 G650 2. 358,751

EgTaq
(i) (g iG]
{155 1080

Em 31 de desembro de 20240 ETAE]) *‘.m_ﬁlr. 1576478 22 TH) G ahn 1598 B2 P o v

Cresto tortal 124 411 L2475 R G20 JRLITS 45.501 L7179 J.qnhugag
Deprerviagio arnmualada 56065 (G802 g7 442) {1t Behl (. 5k {287

Valar residual

(1522

Ea 'Hﬁ ﬂrhﬁlﬁ- 1‘-&.&:@ 22n2r riﬂlﬁrl J.i'ﬁﬁklz EE R rE-.rS-:II
Em 31 de desembro de 20240 45344 4345607 175.478 226K [ 11 1L598.Bg2
A e 243048 T
Depreciagio (%.4:35) (4. 456] (L350 (619550 (z.637) (37627

I
i
(2073440

Em 311 de desembro de 2021 35,910 thiid. 2l ihd 10 i3 iy i Tl LEfd26n 2470 451

Crsto tortal 124 411 iLahT. 787 D G20 LTS 3] L3717 4. 207023
Deprerviagio arnmualada (BE.501) (75 308) (a6 E) (228,710 [42.173) [445.914]

(L7ET.572)

Valor ressdual a0 E'H"ﬂi 1na.108 n"i'{_.'ﬂ Jtl.'ﬂﬂ- LI'IIZI:I..'.!ﬁl'I FE L]

Taxas anuais de deprecingio 1.72% & 10 1% & 50 57 & 35.99% g 0% & 50% 3%

O

HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanca é que nos move.




Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias Provisdo para contingéncias

2021 Pl

Durante o curso normal de snas atividades, a Fandacio fica exposta a certas contingeneias e riscos,

Provisio para férias e encargos sociais no.833 91099 relacionados com cansas tributarias, trabalhistas e civeis, A Administracio, apoiada na opiniio de seus

f;;i;;ﬁz__ﬁ&:f -"::-253 39-n5f'2f assessores legais e, quando aplicavel, fandamentada em pareceres especificos emitidos por

BoTR ;mrml;r ?jﬂ g'_?h,:, especialistas, avalia a expectativa do desfecho dos processos em andamento e determina a necessidade,

[RRF empregados 002 4085 ou nio, de constituicio de provisio para contingencias. A provisio constituida corresponde,
substancialments, a riscos envolvidos em contingéncias tributarias e trabalhistas. A movimentacio

ocorrida esta abaixo demonstrada:

18T GO0 146.560

Indenizagdes trabalhistas a ignidar Trabhalhista Trihutirin Taotal
I — ; —_— e 4 -
Correspondem a processos trabalhistas que tiveram trinsite em julzado desfavoravel 4 Fundagio. Sild':“:_m 1" e ]n:nfm.de =y 32.782 FAT-445 FTOLET
Adigiio de provisio (i) 185 00

BBE.
Composicio dos saldos Brversin de provisio pam conting Fncias [ 782

(Z57.-445] (2g0.217)

Saldo em 31 de dezemboo de 2oz o i) oty CHMH

Glérla Marta Caserta Perelra (1)
Elaniza do Carmo Teoro (i)
Rafaeda Cara Photto (i)

Zaldp em 1% de janeira de 2020 £ 300 ]

Adigiio de provisio e G T Bl G 4fs

Zaldp em 31 de derembro de 2021 He G o Rl Fef g
——— #

Receitas

2021

Emendas parlamentares (i) 1.135.953
Convinios oom drgios piblicos (5 H#H4.323 403488
Prestacio de servigos hospitalares 71230 18,615

Dhixaagiess:

s i HOSPITAL DE CANCER
Doagies esponlinesss (L) T3 287 T2H.600 ~
Traballvo volumté o - Nota 14 178.37H 200,517 DE RIBEIRAO PRETO

Total das receitas 2.995 180 1.BHS 220 A edperanca e que nes move.




Outras receitas (despesas) operacionals, por natureza

Saldrios @ encargos sockals

Degreciacko

Materials anxiliares, de consumo @ de expediente
Provisho, (reversio) para contingéneias

Utilidades & servigos (dgua, energia, telefone e Internet)

2021

22

{gnz. 821)
(197.344)
(184 737
(03400
{85.164)

(B23655)
{15%.108)
(137.141)
Q0. 21T

(59.148)

Trabalhos veluntarios

0 trabalho voluntario deve ser reconhecido pelo valor justo da prestacio do servico recebido pela
entidade de acordo com a Resolucio CFC n® 1.409, de 21 de setembro de 2012, que aprovoun a NEC ITG
200z (Fa) - Entidade sem Finalidade de Lacros,

A Fundacio utiliza-se do trabalho voluntario dos Membros do Conselho Curador, da Diretoria
Executiva, do Conselho Consultive e do Conselho Fiscal e, desta forma, estimou o valor justo do
trabalheo e dedicacio desses voluntarios, com base em parimetros de mercado. bem como, o valer
estimado referents acs honorarios dos Anditores Independentes. Seguem oz montantes estimados:

Despesas legals @ jodiekis (48.639) [2io5-5314)
Manutengiio de equipamentos {41.764) (20.607)

Mensuracio 2021 Mensuracio 2020

Al 1 i — I — Miamerode Horasdoadas Mamersde Horasdoadas
ATUBLE L30.502) (21179) Desericio participantes T SN0 participantes L0 AT

Cormbustivels

Prémios de seguros

Degpesas tributirias

Degpesas postals

Manutengiio de velcalos
ARSESanras

Materials e servigos de informitica
Materials de limpeza e higiene
Publicidads & propaganda

Outras receitas, Hgubdas

Classificados eomo:
Despesas gerals e administrativas
Outras receitas (despesas), lqubdas

Resunltado financeiro

Repeitas financeiras decorrentes de:

Rendinsenios de aplicagbes financeiras
Diescontos obitbdos

Diegpesas financeiras decorrentes de:
Despesas banciriag
Juroe pasaivos

Resultado financeir

{16.287)
(15-215)
(5-q15)
(124)

I

(4.952)
(5-448)
{24.179)
15.530)
(5.705]
(54-200)
(19.653)
(18.049)
{10800
lsm

[1.268.307)
————

(1.61B.524)
450,217

| L36E 307

1.556

TH2

2315

A4

=3

2.204

(23.656)
{L.og)

(18.557)
(5530

(z5.649]

(19.110)

{23.91)

(16.810)

Comselho Carador
Diretoria Executiva
Comzelho Consultive
Comselho Fiscal

3 3-456
4] 008
1952
1104

3456
LonE
1302
1.1054

A remuneracac total estimada com basze nas horas despendidas em atividades esta assim demonstrada:

Conselho cursdor
Direbiria executiv
Conselho consultivea
Comsello fiscal

Aunditores independentes

Tl

HBens s.eeﬁuradns

221

220

41816
58.653
25001
3. B8

418160
T7H.B&O
36,000

2R 091

150378

181767

16 OOy

1B. 750

78278

2. 51T

Hiscos cobertos

Montanle
md ximo da
cobertura

Edifichos e instalagies

Danos materials (eason)
[kanos corporais

[ranos materials

[hanos moruls

Ineéndin, ralo e explosio

Despeans fixas perdurivels
Responsabilidade civl

Bens de terceiros em poder da Fondagiio
Roubo efon forto qualifieado

Vendaval, foracdo & impacto de vebeulo
Danos elétricos

Cuebras de vidros

{1o0% FIFE) 106000
SO0

10k CHD

4-H0

20,000
00 CHa

L0 CHE

L0} ChHa
50.CH00
50_CHD0
J0.000
3000




Demonstrativo financeiro

BALANCOS BALANCETES RELATORIOS DE AUDITORIA

O
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HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanga é que nos move.



INFORMACOES DE
CONTATO

E - MAIL
ENDERECO TELEFONE presidente@hcancerderibeirao.org.br

Rua: Octavio Martins Braga, 5o (16) 3878-9700 gestaoadm@hcancerderibeirao.org.br
Ribeirdao Preto . Sao Paulo gestaocop@hcancerderibeirao.org.br

secretaria@hcancerderibeirao.org.br

O
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HOSPITAL DE CANCER
DE RIBEIRAO PRETO
A esperanga é que nes meve.
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